
  
頁 1 

 
  

 

104 學年度第 2學期環境保護暨職業安全衛生委員會會議紀錄 

壹、 時間：中華民國 105 年 3月 30 日(星期三)下午 3時整 

貳、 地點：本校行政大樓 3樓會議室 

參、 主席：楊主任委員其文            記錄：鄒三等專員宜君 

肆、 出席人員：陳委員兼執行秘書約宏、詹委員惠登、郭委員美娟、王委員世

信(請假)、林委員宏璋、林委員于竝(請假)、袁委員廣鳴、林委員奕秀、

莊委員俊凱、邱委員賜蘭、孫委員蓉蓉、蔡委員明施 

伍、 列席人員：課外活動指導組魏組長愛娟、展演藝術中心孫助教斌立、美術

學院涂講師維政、戲劇學院王助教政中、林技術助教祐聖、電影與新媒體

學院林助教佑任、舞蹈學系葉助教國隆、電影創作學系陳助教紹涵、環境

保護暨職業安全衛生室呂組員昌祺、環境保護暨職業安全衛生室謝技正士

啟 

陸、 主席致詞：(略) 

柒、 報告事項：  

案由一：104 學年度第 1學期環境保護暨職業安全衛生委員會議紀錄暨執

行情形如附件 1及 1-2，報請公鑒。 

決 定：洽悉。 

案由二：本期本校環境保護暨職業安全衛生相關業務推動情形，報請公鑒。 

說 明：本期(104 年 11 月 15 日起至 105 年 3月 28 日止)辦理事項包括： 

辦理日期 辦理內容 本校辦理單位 
   

環境保護與能資源管理 

104.12.07 召開節能減碳推動小組會議。 營繕組 

104.12.31 完成本校列管場所室內空氣品質維護

管理計畫。 

營繕組、圖書館 

每季 1次 飲用水水質監測。 

 104年 11月及105年 1月各檢測1

次,結果均符合規定。 

事務組、衛保組 

每半年 1 次 

 

105.01.25 

 

 

 

水塔水質檢測及餐廳出水口水質檢

測。 

 水塔水質及餐廳出水口水質檢測。 

 水塔：檢測全校 23 個水塔，

檢驗結果均符合。 

 餐廳出水口：檢測全校 5個餐

 

 

營繕組、衛保組 
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辦理日期 辦理內容 本校辦理單位 
   

105.03.18 廳出水口水質，檢驗結果均符

合。 

保管組、衛保組 

 

有綠色採購項

目發生時 

綠色採購宣導。 

綠色採購指定環保產品比例截至 3 月

17 日止達 93.15 %。 

事務組 

每月 3~4 次 資源回收管理。 保管組 

每月 5日前 上網填報資源回收量及統計分析。 環安室 

職業安全管理 

105.01.15 於新媒系跨域媒體工作室發生虛驚事

件(輕度傷害)1 件。 

事件經過：新媒系學士班二年級賴同

學因使用電動起子機姿勢不正確、用

力不當，造成螺絲脫離柱體直接穿刺

左手虎口。 

後續處理：立即通報場所管理人及系

主任並送至馬偕醫院進行治療與注射

破傷風。本案公告於實習場所布告欄

提醒機具使用應注意安全，並強化學

生安全作業之維安。 

新媒體藝術學系、環安

室 

105.03.11 現勘美術系特殊教室空間 

 營繕組消防巡檢發現美術系特殊

教室鋼瓶置放方式未符規定。 

 環安室主任率承辦人至美術系特

殊教室與涂維政老師、黎志文老師

及林宏璋主任一同討論鋼瓶貯存

方式，並由環安室提供鋼瓶貯存安

全範例及職安法相關規範供參考。 

環安室、美術系、營繕

組 

每月 10日前

上網填報 

職業災害之調查分析及統計。 

 每月就實習場所職災情形上網填

報。 

 各實習場所職災上網填報標準依

職業安全衛生法規定辦理。 

環安室 

每學期 實習場所學生教育訓練課程： 

課程名稱：機具實習與維安。 

開課頻率：每學期開設。 

上課時間：每週二~三小時。 

本校各實習場所，包括 

展演藝術中心、美術

系、戲劇系、劇場設計

系、新媒體藝術學系

等。 

災害防救管理 

104.12.29 協助檢討年度邊坡監測成果，提出修

正意見，以提昇廠商服務品質。 

營繕組 
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辦理日期 辦理內容 本校辦理單位 
   

105.01.11  召開「全校區地錨安全評估及補強

設計第 2 區補充鑽探調查安全分

析成果報告」審查會議。 

 目前先辦理第 2 區既有地錨全面

性之錨頭及自由段端部防蝕改善

工作，並進行第 2區全面性地錨殘

餘預力調查及試驗，再據以確認是

否需再辦理補強。 

營繕組 

決 定： 洽悉。 

捌、 討論事項 

案由一：105 學年度暑期職業安全衛生教育訓練計畫案，提請討論。 

說  明： 

一、 為提昇本校各實習場所及相關場域工作同仁之職場安全知能，擬

邀請台北市勞動檢查處人員擔任學院講師就相關職場安全，進

行 1天(6 小時)的課程。 

二、 本次課程規劃以實習場所空間所需特別注意之職場安全為主

題，擬邀請講師講授有關「機械、設備或器具之管理-被夾被捲、

被切割擦傷案例說明」(3小時)及「承攬作業管理」(3小時)等

相關課程。 

擬 辦： 

一、 本案擬由環安室邀請勞動檢查處或相關專業講師，於本(105)年

8月間至本校授課，相關經費於環安室業務費項下支應。 

二、 請實習場所及相關場域工作同仁務必出席參加。 

決  議：照案通過。 

案由二：為辦理本校實習場所及職業安全相關場域人員「勞工健康保護」

管理案，提請討論。 

說  明： 

一、依據「職業安全衛生法」第 20條、21 條、22 條及「勞工健康保

護規則」等規定辦理。 
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二、本校目前符合本案所列人員，計有 69人，係以教育部於 104 年

環安主管聯席會所提供之適用範圍為計算基準，如附件 2，名單

如附件 3；本(105)學年度包括： 

(一)實習工場或試驗工場之受僱從事工作獲致工資之作業人數(老

師、助教、有報酬助理及工讀生)：38 人。 

(二)從事工程施工、品質管制進度管控及竣工驗收等工作場所之作

業人數(校長、環安室人員、總務長、總務處營繕組、保管組、

事務組、主計室(驗收單位))：31 人。 

三、本校特殊教室-石雕教室應依職業安全衛生法施行細則第 28條規

定「粉塵作業」進行特殊健康檢查。 

擬 辦： 

一、 本案通過後，參加勞工保險同仁一般健康檢查及石雕教室同仁之

特殊健康檢查相關費用，擬由環安室業務費項下支應。另有關

公務人員身分同仁一般健康檢查費用仍依人事室規定辦理。 

二、 有關勞工健康檢查作業(含一般及特殊檢查)，及勞工健康保護管

理等事宜，擬請學務處衛生保健組依據職業安全衛生法相關規

定辦理。 

決 議： 

一、 照案通過。 

二、 考量學務處校安人員及總務處簡任秘書確有進入實習場所及從

事工程施工品管等工作，增納入本案名單中。 

玖、 臨時動議： 

案由一：各實習場所如有使用特殊揮發性物質、氣體與化學品，其種類應

提供本校衛生保健組了解，以便執行救助勤務時有更完整資訊給

予正確救助(孫委員蓉蓉提)。 

決 議：請環安室就現有資料提供，後續再進一步調查實習場所現況。 
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案由二：助教及兼任老師可否為實習場所管理人員事宜(林佑任助教提)。 

決  議： 

一、 實習場所管理人以專任老師為原則，是目前各校間普遍使用之模

式，如該空間確實無專任老師，則同意以兼任老師為管理人，

但請同時搭配一位專任老師協同管理。 

二、 依目前本校職安管理規章規定，助教為系所實習場所主管的安全

衛生聯絡人，其角色與場所管理人職責不同，除非該空間確實

無任課老師等特殊情形，惟請敘明理由簽報辦理。 

壹拾、 散會：下午 3時 58 分 


